MITTETULUNDUSUHING CLUB RENAULT pohikiri
I ULDSATTED

1. Uhingu nimi on MITTETULUNDUSUHING CLUB RENAULT (edaspidi:
Uhing).

2. thngu asukoht on Pahkli 1, Tabasalu, 76901 Harku vald, Harjumaa.
3. Uhing on vabatahtlik, iseseisev Uhiskondlik organisatsioon, mis
Uhendab oma liikmeid vaba initsiatiivi, ettevottlikuse ja demokraatia
alusel.

4. Uhing on juriidiline isik, kellel on digus avada pangaarveid, omada
pitsatit, lippu, embleeme jm. simboolikat.

5. Uhingu majandusaasta on 1.jaanuarist 31 .detsembrini.

6. Uhing on asutatud maaramata ajaks.

7. Uhing Ghendab Eestis aktiivselt iihingu eesmérkidele kaasa aitavaid
isikuid, klubisid, seltse ja Ghendusi.

8. Uhing juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest
Oigusaktidest, nendega kooskdlas kehtestatud muudest aktidest ning
otsustest ja kéesolevast pdhikirjast. Uhing teeb koostdéd flilisiliste- ja
juriidiliste isikutega Eesti Vabariigis ning teistes riikides.

9. Majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole Ghingu pdhitegevus.
Uhingu tulu kasutatakse pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks, tulu
liikmete vahel ei jaotata.

10. Uhingul on oma siimboolika ja atribuutika ning tal on nende
kasutamise ja kasutamise ainudigus. Uhingu logo vdib kéasitleda kui
kaubamarki. Selle igasugune ilma loata kasutamine on rangelt keelatud.
Klubi simboolika kasutamist kordineerib klubi juhatus.

II TEGEVUSE EESMARGID JA TEGEVUS

11. Uhingu tegevuse eesmérkideks on:

11.1 Uhendada sarnaste huvidega inimesed iihtseks klubiks;

11.2 Uhingu liikmete igakiilgne abistamine nii Renaultiga seonduvalt, kui
valjaspool;

11.3 Tutvustada Renault ja Dacia erinevaid mudeleid ja edendada
automarki nii Eestis kui ka mujal;

11.4 Kontaktide loomine Renault huvilistega lle maailma;

11.5 Uhingu liikmete Uhistest huvidest ldhtudes sportimiseks ja vaba aja
veetmiseks soodsate tingimuste loomine;

11.6 Uhingu tegevuse kandepinna laiendamine ja seelébi autokultuuri
tostmine Eestis.

12. Eesmaérkide taitmiseks Uhing:

12.1 Koondab ja Ghendab tGhingu eesmarkidele kaasa aitavaid isikuid,
klubisid, seltse ja Uhendusi;

12.2 Tegeleb aktiivset enese ja oma eesmarkide tutvustamise ja arengu
toetamisega avalikkuses;



12.3 Korraldab sportlikku tegevust, organiseerib voistluseid ja Uritusi,
osavdtte vdistlustest, koostab edetabeleid, toetab Uhingu esindajaid ning
nende valmistumist rahvusvahelisteks ning kohalikeks vodistlusteks, té6tab
valja ning kehtestab vdistluste juhendeid, korraldab huvilistele ja oma
lilkmetele tehnikaga seonduva tegevusealast valja- ja tdaiendopet, hangib
materjale,autasustab sportlasi ja Uhingu liikmeid ning toetajaid;

12.4 Arendab koostddd teiste riikide samalaadsete Ghingute ja
organisatsioonidega, riigiasutustega, kohalike omavalitsustega, ettevotete
ja Uksikisikutega nii kodu- kui valismaal tegevuse edendamiseks ning
traditsioonide sailitamiseks;

12.5 Viib tegevuse korraldamiseks vajalike vahendite hankimise eesmargil
Iabi tasulisi Uritusi, votab vastu varalisi annetusi ja eraldisi ning kogub
vahendeid Uhingu liikmetelt.

I1T1 UHINGU LIIKMESKOND, LIIKMEMAKS

13. Uhingu liikmeks vdivad olla nii flilisilised.- kui ka juriidilised isikud, kes
tunnistavad ja tdidavad kaesolevat pdhikirja, osalevad aktiivselt Uhingu
tegevuses ning tasuvad regulaarset likmemaksu.

13.1 Liikmemaks tagab Uhingu liikmelisuse tiheks kalendriaastaks.
Lilkmetasu tasutakse 1 (Uks) kord kalendriaastas hilisemalt 28.02.
Liikmemaks kehtestatakse Klubi tldkoosolekul. Klubiga liitumisel ennem
1. juulit tuleb tasuda terve aasta liikmemaks, alates 1. juulist liitumisel
tasutakse 50% aastamaksust, mis tagab liikkmelisuse Klubis kalendriaasta
[6puni. Klubi juhatusel on digus teha erandeid liikmemaksu tasumise osas
13.2 Liikmemaks on 300.00 krooni (20.00 EUR).

14. Uhingu liikmetelt ja liikmeks astujatelt (liikmekandidaatidelt)
eeldatavad tingimused:

14.1 Liige vdi liikmekkandidaat tunnistab kdesolevat pdhikirja ning Uhingu
juhatust;

14.2 Liikmel vdi liikmekkandidaadil on tahe taita Uhingu eesméarke ning
osaleda aktiivselt viimase tegevuses;

14.3 Liige voi liikmekandidaat on vahemalt 18 aastat vana;

15. Uhingu liikmeks astumiseks tuleb esitada avaldus Uhingu juhatusele,
kes vaatab avaldused labi ja votab vastuvotu otsused vastu vahemalt
kaks korda aastas. Isik, kes on Uhingu juhatusele esitanud
liilkmeksastumise avalduse, nimetatakse liikkmekandidaadiks.

15.1 Uhingu liikmete arvestust korraldab juhatus.

16. Uhingu liikmel on &igus:

16.1 Osaleda ja olla esindatud Uhingu Uritustel ning tegevustes;

16.2 Kasutada Uhingu poolt loodud soodustusi vastavalt Uhingus
kehtestatud korrale;

16.3 Osaleda haalediguslikuna lGldkoosolekute t6ds. Valida ja olla valitud
Uhingu juht-, kontroll- ning teistesse valitavatesse organistesse. Esindada
Uhingut selle juhtorganite volitusel teistes organisatsioonides ning
Uritustel;

16.4 Esitada arupérimisi ja ettepanekuid Uhingu valitavate organite
tegevuse kohta ning saada Uhingu tegevusest teda huvitavat
informatsiooni;



16.5 Kasutada vastavalt kehtestatud korrale Uhingu siimboolikat ja
atribuutikat;

16.6 Avaldada Uhingu juhatuse vdi juhatuse liikme suhtes umbusaldust;
16.7 Uhingust vélja astuda.

17. Uhingu liige on kohustatud:

17.1 Jargima Uhingu pdhikirja ning teisi valitavate organite ja tildkogu
poolt oma padevuse piires kehtestatud akte;

17.2 Osalema aktiivselt Uhingu tegevuses ning tasuma digeaegselt
lilkmemakse;

17.3 Hoidma ja kaitsma Uhingu head nime, seisma Uhingu eesmérkide ja
pohimotete eest;

17.4 Jalgima, et Uhingu siimboolikat ning nime ei kasutataks vaaradel
eesmarkidel;

17.5 Kutsuma korrale isikud, kes viibides Ghingu uritustel rikuvad EV-s
kehtestatud seadusi ja teavitama kdigist sarnastest juhtumitest Uhingu
juhatust.

18. Uhingu toetajaliikmeks voivad olla fadsilised- ja juriidilised isikud, kes
oma tegevusega aitavad kaasa Uhingu eesmarkide elluviimisele. Uhingu ja
toetajaliikmete vahelised suhted reguleeritakse omavaheliste lepingutega.

19. Uhingu noorliikmeteks vdivad olla 16-18. aastased isikud, kes
tunnistavad ja taidavad kdesolevat pdhikirja, osalevad aktiivselt Uhingu
tegevuses.

19.1 Uhingu noorliikmetelt ja noorliikmeks astujatelt eeldatakse
samasuguseid tingimusi liikmetega.

19.2 Uhingu noorliikmetel on punktides 16.1, 16.2, 16.4, 16.5 ja 16.7
kehtestatud digused ning punktis 17 toodud kohustused.

19.3 Uhingu noorliikmed ei pea tasuma Uhingu liikkmemaksu.

20. Uhingu juhatusel on 8igus nimetada Uhingu auliikmeid, kes ei ole
kohustatud tasuma aastamaksu.

21. Juhatus voib mdjuvatel pohjustel iga liikme isikliku avalduse alusel
Uhekordselt pikendada liikmemaksu tasumise tahtaega kuni Uhe
kalendrikuu vorra.

22. Liikmelisust Uhingus ja liikmediguste teostamist ei saa (ile anda.

23. Liikme vdib Uhingust vélja arvata juhatuse otsusega, kui:

23.1 Ta ei tdida Uhingu p&hikirja sétteid vdi on kahjustanud oluliselt
Uhingu moraalselt vdi materiaalselt;

23.2 Jatab siistemaatiliselt taitmata Uhingu valitud organite ning juhatuse
poolt oma padevuse piires kehtestatud akte;

23.3 On jatnud vastavalt kehtivale korrale tasumata Uhingu lilkkmemaksu.

24. Uhingust vélja arvatud liikmele tuleb tema Uhingust véljaarvamise
otsuse tegemisest ja selle pohjustest viie todpdeva jooksul teatada, saates
vastavasisulise elektronkirja valjaarvatava Ghinguiliikme aadressile ja
sellega loetakse teade kattesaaduks.



25. Liikmelisuse I0ppemisel liikmemakse ei tagastata, samuti ei tagastata
isiku poolt tehtud rahalisi ja materiaalseid annetusi.

IV TEISTE TEGEVUSTE KULUD

26. Uhing vdib oma pdhikirjaliste ilesannete taitmiseks omandada,
vOOrandada ja rentida kinnis-ja vallasvara, moodustada teenindus-ja
tootmistiksusi, votta laenu.

26.1. Juhatus otsustab muu tegevuse eest tasumise korra ja tasu suuruse
igal Uksikul korral eraldi.

V UHINGU JUHTIMINE JA JARELEVALVE, ULDKOOSOLEK

27. Uhingu k&rgeimaks organiks on Uhingu liikmete Gldkoosolek.
Uldkoosoleku kutsub kokku Uhingu juhatus. Uldkoosolekul vdivad
haalediguslikult osaleda kdik Uhingu liikkmed. Uhingu noorliikmetel
haaledigus puudub.

27.1. Juhatus kutsub korralise Gldkoosoleku kokku tks kord aasts
majandusaasta aruande kinnitamiseks kuue kuu jooksul majandusaasta
IOdppemisest arvates. Juhatus on kohustatud lldkoosoleku kokku kutsuma
ka juhul, kui vastav ndue on esitatud vahemalt 3/4 Uhingu liikmete poolt.
Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab ette teatama vdhemalt 14 pdeva.
Kokkukutsumise teade peab sisaldama Uldkoosoleku toimumise aega,
kohta ja paevakorda.

28. Uldkoosolek v&tab vastu otsuseid Uhingu juhtimise kiisimustes, mis ei
ole antud kéesolevas pdhikirjas Uhingu juhatuse padevusse.

Uldkoosoleku padevusse kuulub:

28.1 Pohikirja muutmine ja Ghingu eesmarkide muutmine;

28.2 Majandusaasta aruande ja revidendi akti kinnitamine.

28.3 Aasta tegevuskava ja eelarve kinnitamine;

28.4 Uhingu juhatuse liikmete ning revidendi valimine;

28.5 Uhingu juhatuse liikme ning revidendi taandamine;

28.6 Uhingu Ghinemise, jagunemise vi tegevuse I8petamise otsustamine;

29. Uldkoosolekut juhatab (ks Juhatuse liikkmetest vai liikmete soovil
koosolekul valitud juhataja.

Kui keegi lldkoosolekul osalevatest liikmetest nduab salajast haaletamist,
tuleb antud kisimuses otsus vastu votta salajase haaletamise teel.
Uldkoosoleku kohta koostatakse protokoll.

30. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb vdi on esindatud
Uks kolmandik liikmetest.

Kui tldkoosolek ei ole kvoorumindude mittetaitmise korral padev otsuseid
vastu votma, kutsub juhatus kolme nadala jooksul kokku uue
Uldkoosoleku sama paevakorraga.

Uus Uldkoosolek on padev otsuseid vastu votma soltumata Gldkoosolekul
osalevate liikkmete arvust, kuid Uksnes juhul, kui Gldkoosolekul osaleb voi
on esindatud vahemalt kaks liiget.

Kui tldkoosoleku kokkukutsumisel on rikutud pdhikirjaga satestatud



noudeid, ei ole Uldkoosolek digustatud otsuseid vastu votma, valja
arvatud juhul, kui Gldkoosolekul osalevad voi on esindatud koik
Uhingu liikmed.

30.1 Uldkoosolekul v3ib osaleda ja haaletada ihingu liige vdi tema
esindaja, kellele on antud lihtkirjalik volikiri.

31. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt haéletab Ule poole
koosolekul osalenud Uhingu haalediguslikest liikmetest. Uhingu tegevuse
eesmérgi muutmiseks on vajalik 8/10 Uhingu liikmete ndusolek.

Uhingu liige ei v8i haéletada, kui Uhing otsustab temaga tehingu
s0lmimist vOi temaga kohtuvaidluse alustamist voi IOpetamist.

32. Uldkoosolek v&ib vastu vétta otsuseid pdhikirja muutmise kohta, kui
sellel on esindatud 1/2 vdi enam Uhingu liikmetest eeldusel, et nad on
tutvunud uue pohikirja projektiga.

Pohikirja muutmise otsus on vastu voetud, kui selle poolt haaletavad
vahemalt 2/3 lldkoosolekul osalenud liikmetest.

VI UHINGU JUHATUS

33.Juhatus on Uhingu juhtimisorgan, mis esindab ja juhib (ihingut.
Juhatusse kuulub kuni kolm liiget.

Juhatuse liige peab olema teovdimeline fldsiline isik. Kui juhatusse kuulub
mitu liiget,valivad liikmed endi hulgast Uhingu esimehe.
34. Juhatus valitakse 5 (viieks) aastaks.

35. Juhatuse liikmete valimisel on otsustavaks Ulesseatud kandidaatidele
antud suurem haalte arv.

36. Juhatuse lilkkme voib tldkoosoleku otsusega tagasi kutsuda kohustuste
taitmata jatmise vdi vdimetuse korral Uhingu tegevust juhtida vdi mdnel
muul pohjusel.

Juhatuse liige voib tagasi astuda enne tdhtaja I6ppemist isikliku avalduse
alusel. Tagasikutsutud voi tagasiastunud juhatuse liikmed asendatakse
Uldkoosolekul juhatuse liikmete valimise korra alusel.

37. Kui kogu Uhingu juhatus on otsustanud tagasi astuda, siis kutsutakse
alates otsuse teatavaks tegemise paevast 14.-ne paeva jooksul kokku
erakorraline Uldkoosolek, millel valitakse uus juhatus.

38. Valitud juhatusele antakse koheselt iile revideeritud Uhingu rahalised
ja materiaalsed vaartused. Samas selgitatakse ka voimalike tekkinud
rahaliste ja materjaalsete puudujaakide pohjused ja sliiidlased ning
tehakse otsused puudujadkide tagasitasumise korra suhtes.

39. Juhatuse liige ei vOi oma kohustuste taitmist panna kolmandatele
isikutele.

40. Juhatuse liikmetel on digus saada lilesannete tditmisel tehtud vajalike
kulutuste hivitamist kui tehtud kulutused on dokumentaalselt toestatud ja



ainult vaga erakorralistel juhtudel.

41. Juhatus vdtab vastu otsuseid Uhingu tegevuse juhtimise kiisimustes.
Juhatuse padevusse kuuluvad:

41.1 Uldkoosoleku ettevalmistamine ja otsuste elluviimine;

41.2 Liikmete ning noorliikmete vastuvotmise ja liikmeskonnast valja
arvamise otsustamine ja Uhingu toetajaliikmetega lepingute sdImimine;
41.3 Uhingu tegevuskavade ja eelarve koostamine ning esitamine
uldkoosolekule;

41.4 Uhingu td6égruppide ja institutsioonide koosseisude nimeline
kinnitamine;

41.5 Valissuhete korraldamine ja koordineerimine;

41.6 Siumboolika ja atribuutika kavandite ja statuutide kinnitamine;

41.7 Uhingu vdistluste ja Urituste kalendri, vdistlusjuhendite ja eelarvete,
koondvoistkondade, treenerite, kohtunike kinnitamine ja muude sportlikku
tegevust ja Uhisettevotmisi puutuvate tldklisimuste lahendamine;

41.8 Lepingute s6lmimine ja volikirjade valja andmine;

41.9 Uks kord aastas Uhingu pdhikirja Iabivaatamine ja vajadusel
uuendamine.

42. Juhatus on otsustusvdimeline, kui juhatuse koosolekul osaleb
vahemalt 2 juhatuse liiget.

Juhatuse liige ei saa osaleda haaletuses, kui otsustatakse temaga tehingu
sdlmimist vdi temaga kohtuvaidluse alustamist vdi Idpetamist Uhingu
poolt.

43. Koosolekud protokollitakse, vastuvoetud otsused fikseeritakse
kirjalikult. Juhatuse otsused voetakse vastu haaletamise teel
lihnthaalteenamusega.

VII UHINGU REVIDENT/AUDIITOR

44, Uhingu majandustegevuse kontrollimiseks maéaratakse ildkoosoleku
poolt revident/auditor 5 (viieks) aastaks.

44, Revidendi/audiitori padevusse kuulub:

44.1. Majandusaasta aruande Oigsuse kontrollimine

44.2. Raamatupidamisalase tegevuse jalgimine ka kontrollimine

44,3, Uhingu liikmete arvestuse digsuse kontrollimine.

Kontrolli tulemuste kohta koostab revident/auditor kirjaliku aruande ning
esitab selle Gldkoosolekule kinnitamiseks

VIII UHINGU VAHENDID, VARA JA ARUANDLUS

45, Uhingu rahalised ja materiaalsed vahendid moodustuvad:

45.1 Liikmemaksudest;

45.2 Fldusiliste- ja juriidiliste isikute annetustest;

45,3 Uhingu pdhikirjaliste eesmérkide saavutamiseks korraldatavatest
tulutritustelt, sponsor- ja reklaamilepingutest, loteriidest ja
ennustusvoistlustest, tehingutest kinnis- ja vallasvaraga laekuvast tulust,
intressitulust ning muudest laekumistest.



45.4 Uhingu laekumiste eest soetatud atribuutika ja teised esemelised
vahendid.

46. Uhingu vahendid ja vara kuuluvad Uhingule ning neid kasutatakse ja
kasutatakse Uhingu eesmarkide saavutamiseks vastavalt kehtivatele
Oigusaktidele ning kdesolevale pohikirjale.

47.Majandusaasta I6ppedes koostab Uhingu juhatus raamatupidamise
aastaaaruande ja tegevusaruande koos noutavate lisadega
Raamatupidamise seaduses satestatud korras ja esitab selle kinnitamiseks
Uhingu (ldkoosolekule.

48.Uldkoosoleku poolt kinnitatud majandusaasta aruandele kirjutavad alla
kdik juhatuse liikmed.

IX Uhingu TEGEVUSE LOPETAMINE

49. Uhingu tegevus I3petatakse:

49.1 Uldkoosoleku otsuse alusel;

49.2 Uhingu liikmete arvu védhenemisel alla kahe;

49.3 Uldkoosoluku v&imetuse korral valida juhatuse liikmeid,

49.4 Sundldpetamise korras kohtuotsusega siseministri vdi muu huvitatud
isiku noudel seaduses satestatud juhtudel.

50. Uhingu vara tegevuse I6petamise korral jaotatakse selleks digustatud
isikute vahel, kes maaratakse Uldkoosoleku otsusega.

51. Kui Uhingu vara ei saa jaotada pdhikirjas ettendhtud alustel,
juhindutakse lI0petamise korral vara jaotamisel seaduses satestatust.

Rain ANNAmMAa

Siim Pettai



